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Kalfnutaaa»

dPaKTOpPbl MUTPALMOHHOM MNOABUKHOCTHU
POCCMMNCKOWN MOSIOAEXN N Pa3MblBaHUA
MOJ1I0AEKHOIO KanuTtana KpacHoAapcKoro Kpas

Monoaekb KpacHOAPCKOro Kpaa: LLleHHOCTH,
KU3HEHHbIe TpaeKTopun, obpas byayuiero

CoumanbHbI NOPTPET abUTYPUEHTA, CTYAEHTa U
BbINYCKHWKa Cubupckoro peaepasbHOro
YHUBEPCUTETA



Pazsutne pemorpadmuyeckmnx KoMneTeHUmm

LLlecTb cneumanncros UHCTUTYTa neaarormkm, NCUXoON0rnu u
counonormm COY npownm npodeccMoHanbHYO NepenoaroToBKy
no nporpamme «lemorpadpua» B MHCTUTYTE aAemorpadmnyecKkmx

nccnenosaHum PAH

PeannsoBaHa nporpamma nosbilleHUa KBaandukaumm ana
CrneunanncToB OpraHoB BAacTU KpacHOAPCKOro Kpas
«[lemorpaduyeckoe nosegeHme n gemorpadpumyeckue
npoLecchbl: 3aKOHOMEPHOCTU, TPEHAbI, yNpaBaeHUe»



[naH paboTbl EHMCENCKOro ueHTpa pa3BUTMA KaapoBOro
noTeHumana B ob6nactu gemorpadpum

0——
[[l,r Obpa3oBaTe/NIbHOE HanpaB/aeHME
-
[lporpammbl [lporpamma
Cneunanutet no NOBbILLIEHMNA npodeccMoHanbHOMU
HanpaBAEHUIO KBaAMdUKaLunn nNo nepenoaroToBKku no
«demorpaduma» HanpaBAEHUIO HanpaBAEHUIO
«[lemorpadpuar» «[demorpadpua»




[naH paboTbl EHMCENCKOro ueHTpa pa3BUTMA KaapoBOro
noTeHumana B ob6nactu gemorpadpum

E " Haquo-Mccnep,OBaTeanKoe HanpaBjieHume
Peanusaumnsa Peanusaumns
nccnenoBaTeIbCKoM MHULUUATUBHbIX
y [Myb6anKauma HayyYHbIX
nporpammbl NO 3aKasy nccnegoBaHUU, B T.u.
pe3y/bTaToB
[lpaBUTENbCTBA MON0AbIX
KpacHOAPCKOro Kpas nccnenoBatenen




[naH paboTbl EHMCENCKOro ueHTpa pa3BUTMA KaapoBOro
noTeHumana B ob6nactu gemorpadpum

F?m_ 3KCI'IepTHO-aHaJ'IVITVI‘—IeCKOe Halpas/ieHUNe

YyacTtue B aKCNepTHbIX
rpynnax no Bonpocam
aemorpadpumn

Yuactune B popymay,
KOHpEepeHUMAX, KPYrabIX
cTonax

[lpoBegeHMe ceMUHapOoB U
KpYrnbix ctonoB B Cnbupckom
dbenepanbHOM YHUBEPCUTETE
no Bonpocam aemorpadum c
NpuBAEYEHNEM IKCMEPTOB U3

Apyrmx permnoHos PP




[lpoekm neps8o20 Kpy2s1020 cmorna
«Pa3BuTHe KagpoBoro noteHumMana 8 cpepe gemorpadpuu B
EHucenckon Cnbupu: 3aga4m U NOUCK pelleHnim»

Mpurnawaem K y4acTmio: sKcnepTHoe coobLecTBo 1 NnpeacTtaBuTene opraHoB BAacCTU
cybbeKkToB, BxoaaLwmnx B CMbupckmin pegepanbHbl OKPYr

Bonpocbl ans obcyxKaeHus:

2. Bnabl n popmaTbl 06pasoBaTeNbHbIX
nporpamMmm Ana pa3sBuTnA gemorpadpuruyeckmx
KOMMETEHLWI B YNPaBAEHUN PETMOHAMMU

1. MoTtpebHocTn pernoHoB Cnbupmn B
cneunannctax B chepe gemorpadumn

dopmaT: O4YHO-ANCTAHUMOHHbIN. [TpoBeaeHue: aBryct-ceHTa6pb 2025 r.
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